
PERNYATAAN PER]ANJIAN KINERJA
DINAS PERIKANAN

KABUPATEN BEI{GKULU UTAM

. PERJANJIAI{ KINERJA TAHUN 2022

Dalam ranqka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ; SUGIMIN, S.P4 M.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Kabupaten Bengkulu Utara

Selanjutnya dis€but pihak pertama

Nama ; Ir. H. MIAN
Jabatan : BUPATI BENGKULU UTARA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian !ni, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditebpkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanki.

Arga lv|akmur, 2022

Pertama,

198612 1001



FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERIKANAN

KABUPATEN BENGKULU UTARA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR
KINERJA TARGET

(11 (2) (3) (4)

1 Meningkahya Kinerja Pembinaan

Akuntabilitas kheda birokasi
Nilai /Predikat AKIP SKPD BB

2. Meningkatnya laju pertumbuhan

produl(si perikanan pada sector
perikanan (tangkap, budjdaya dan

olahan hasil perikanan

Persentase pertumbuhan

produksi perikanan

pertahunan

1,55 %

PROGRAM
1. Program Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah Kabupaten/
Kota

lumlah Anggaran Strategis
Jumlah Anggaran Seluruhnya

AI{GGARAN

Rp. 3.2145.080.011

Rp. -
Rp.3.,+45.080.011

Arga Makmur,

APBD

2022

103 198612 1 001

















PEMERI NTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan JenderalSudirman No. 52 Telp. 0737-521313

ARGA MAKMUR 38611

PERIAIJIAN KINER'A TAHUN 2422
Nomor : 34 { 

gr ( o asvac. | ?o*t

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe!

sefta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

KOIIIARI, S.Sos
Kabid Pemberdayaan Pembudidaya Ikan Dinas Perikanan Kab.
Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : SUGIMINTS.PdTM.Pd
Jabatan : Kepala Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pelhma berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampimn

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepefti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tercebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ArgaMakmur, *o F?v-\v 2022

Pihak Peftama,
Kabid Pemberdayaan

pembudidaya ikan

{trr{.
KOMARL S.SoS

NIP. 19670430 199303 1 007,ttti . rr

f,ll rl'l.q r{"
F,ul.itttr i,,

198612 1 001



Lampiran : Pedanjian Kine$a
Nomor :

Tanggal :

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SKPD : Dinas Perikanan
TahunAnggaran :2A22

No Sasaran Strategis lndikator Kinerja Sasaran
Target
Kinerja

1. Meaingkatnya
Produksi perikanan pada sektor
perikanan program pengelolaan
perikanan budidaya

krseatase Peaingkatan
Poduksi Perikanan
Budidaya (%)

Persentase

2 Merumuskan,
penyelengaraan, evaluasi
serta pelaporan pelaksanaan
penjrusunan rencana
pengelolaan kawasan
budidaya perikanan
berdasarkan rencana tata
ruarlg wilayah dan
penyediaan data dan
informasi pengelolaan
pembudidayaan ikan

Jumlah
penyelengaraan,
evaluasi serta
pelaporan pelaksanaan
pel{rusunan rencana
pengelolaan kawasan
budidaya perikanan
berdasarkan rencana
tata ruang wilayah dan
penyediaan data dan
inforrrasi pengelolaan
pembudidayaan ikan

3 Dokumen

3.

Merumuskan,
penyelengaraan, evaluasi
serta pelaporan pengelolaan
air dan lahan untuk
pembudidaya ikan,
pengelolaan kesehatan ikan
dan lingkungan, dan
pembinaan mutu pakan ikan
dan obat ikan yang
digunakan pembudidaya
ikan -

Jumlah perumusan,
penyelengaraan,
evaluasi serta pelaporan
pengelolaan air dan
lahan untuk
pembudidaya ikan,
pengelolaan kesehatan
ikan dan lingkungan,
dan pembinaan mutu
pakan ikan dan obat
ikan yang digunakan
pembudidava ikan

3 Dokumen

4

Merumuskan,
penyelengaraan, evaluasi
serta pelaporan pelaksanaan
Pembinaan cara
Pembenihan ikan yang baik,
cara pembesaran ikan yang

jumlah penyelengaraan,
evaluasi serta
pelaporan pelaksanaan
Pembinaan cara
Pembenihan ikan yang
baik, cara pembesaran

3 Dokumen



baik, penyediaan benih ikan,
calon induk, dan induk ikan
yang ber:rrutu, dan
pelestarian calon induk, dan
atau benih ikan

ikan yang baik,
penyediaan benih ikan,
calon induk, dan induk
ikan yang bermutu, dan
pelestarian ealon induk,
dan atau benih ikan

198612 1 001

Arga Makmur, 2022

Pihak Pertama,
Kabid Pemberdayaan
pembudidaya ikan

{Jmf,
KOMARI, S.Sos

NIP. 19670430 199303 1 007









.-/-

PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan JenderalSudirman No. 52 Telp. 0737-521313

ARGA MAKMUR 38611

PERIANJIAN KINER]A TAHUN 2022
NOmOf .. jq iFr* /'; r{\*. (, | .:;; ? .L

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan ca-.l

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di barvah ini :

RODIAH SUSAilTT, SE., MM
Perencana Ahli Muda pada Dinas Perikanan
Kab. Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Peftama.

HARDIANTONI, SH
Seketaris Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

selaku atasan Pihak Peftama, selanjutnya disebut Pihak Keduil

Pihak Pelbma berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yanE telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama
Jabatan

Nama
labatan

?r

Pihak Kedua,
Sekretaris Dnas Perikanan

Arga Makmut, 31 sriel 2A22

Pihak Peflama,
Perencana Ahli Muda

NIP. 1988M05 201101 1 006 NIP,19790227 204901 2 006



Lampiran : Perjanjian Kinerja
Nomor i i;l7elD1lr:::;t'l]i jI

Tanggal : *,, N'i! t )c lt-

SKPD
Tahun Anggaran

PERIANJIAil IGI{ER'A TAHUN 2A22

: Dinas Perikanan
:2022

No Sasaran
Strategis

Indikator
Kinerja Sasaran

Target
Kinerja Kegiatan Anggaran

(Rp)

1. Tersedianya
Gaji dan

Tunjangan ASN

Persentase
Penyediaan
Administrasi
Keuangan

Peranqkat Daerah

100 o/o Kegiatan :

Penyediaan
Gaji dan

tunjangan ASN

Rp.
3.083.561.284,-

2

Tersedianya
penatausahaan
dan pengujian

verifikasi
keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
penatausahaan
dan pengujian

verifikasi
keuangan SKPD

2 dokumen Pelaksanaan
penatausahaan
dan pengujian

verifikasi
keuangan

SKPD

32.700.000,-

lumlah Anggaran Seluruh Kegiatan (APBD) : Rp. 3.116.35L.284,-

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perikanan

Arga Makmurt :. rf lr;tr 2022

Pihak Peftama,
Perencana Ahli Muda

NIP. 19880405 201101 1 006 NIP,19790227 200901 2 006











PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan Jenderal Sudirman No. 52 Telp. 0737 -521313

ARGA MAKMUR 38611

PERIANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor, rt lf"lDli'Fr,,r I 7c. -)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKlf, transparan dan

akuntabel sefta berorientasi pada hasil, kami yang befianda tangan di bawah lnl :

LUSr HERYANT, A, Md
Sub Koordinator Pengelola Produksi Perikanan Tangkap Ahli Muda
Dinas Perikanana Kab. Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Peftama,

APRIAI{DO, S.St.Pi
Kabid pemberdayaan Nelayan Kecil Dinas Perikanan

Kab. Bengkulu Utara

selaku atasan Pihak Peftama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama be$anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi hnggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arga Makmu[, : ri -, - 2022

Pihak Pertama,
Sub Koordinator Pengelola Produksi

LUSI HERYANI, A.Md
NIP. 19711215 200212 2 007

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan



Lampiran
Nomor
Tanggal

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A22

: Dinas Perikanan
:2422

: Perjanjian Kinerja
: Sblf?tDKi.<lh i'a-o a2
: 3i Mer rc,'4-

t-

SKPD
Tahun Anggaran

No Sasaran Strategis
lndikator Kinerja Sasaran Target

Kineria
1. Tersediarrya identifikasi,

inventarisasi, perencanaan
pengembangan sarana
prasarana tempat pelelangan
ikan

Jumlah dokumen identifikasi,
inventarisasi, perencanaan
pengembangan sarana
prasarana tempat pelelangan
ikan

,|
l-

Dokumen

2

Tersedianya bahan
pengembangan dan pelayanan
tempat pelelangan ikan

Jumlah dokumen
pengembangan dan pelayanan
tempat pelelangan ikan

1

Dokumen

3

Tersedianya bahan
pen1rusunan pemantauan dan
evaluasi teknis Tempat
Pelelangan Ikan

Jumlah dokumen
penJrusunan pemantauan dan
evaluasi teknis Tempat
Pelelangan lkan

1

Dokumen

4
Tersedianya bahan
pengelolaan dan pemanfaatan
tempat pelelansan ikan

Jumlah dokumen pengelolaan
dan pemanfaatan tempat
pelelanean ikan

1

Dokumen

5

Tersedianya bahan evaluasi
serta pelaporan
penyelengaraan pengelolaan
dan opresional tempat
pelelangan ikan

Jumlah dokumen evaluasi
serta pelaporan
penyelengaraan pengelolaan
dan opresional tempat
pelelangan ikan

1

Dokumen

6

Tersedianya bahan kebiiakan,
evaluasi serta pelaporan
pelaksanaan kemitraan
nelayan kecil

Jumlah dokumen
pelaksanaan kebijakan,
evaluasi serta pelaporan
pelaksanaan kemitraan
nelayan kecil

1

Dokumen

7
Tersedianya bahan evaluasi
dan pelaporan

Jumlah dokumen evaluasi
dan pelaporan

1

Dokumen

Arga MakmU[, jr r.iE, 2022

Sub Koordlnator Pengelola Produksi
Perikanf, p,Tangka gAhli M uda

2011 1 003
LUSI HERYANI, A. Md

-

NrP, 197117t5 2002t2 2 00t



















PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan Jenderal Sudirman No. 52 Telp. 0737-521313

ARGA MAKMUR 38611

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
NOmOf ' a .' iPr iD,i+,.,,. l lct )1-

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan

akuntabel sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

st YoNo, sJP
Sub kmrdinator Pengawas Perikanan Ahli Muda
Dinas Perikanana Kab. Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Peflama.

KOMARI, S,Sos
Kabid Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kduaselaku

Pihak Peltama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya ssuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan rnelakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kine.rja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arga Makmur, 2o 4I-)'- ' 2A22

q 
Pihak Kedua,

Kabid
Pemberdayaan Pembudidaya Ikan(,,f

KOMARI, S.Sos
NIP. 19570430 199303 1 007

Pihak Pertama,

NrP. 19720811 200604 1 008



Lampiran
Nomor
Tanggal

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

: Dinas Perikanan
:2022

: Perjanjian Kineda
:3o lV*l>tlt<.rn / 'e-ozz
: y'O *1r.lv >ctz

SKPD
Tahun Anggaran

No Sasaran Strategis
Indikator Kineria Sasaran Target Kinerja

1. Tersedianya bahan
perurusunan program
rencana pembinaan,
bimbingan teknologi
kualitas air, pengelolaan
tanah/lahan budidaya,
pengembangan,
pengendalian kesehatan
ikan dan lingt<ungan
budidaya serta. mutu
pakan

Jumlah dokumen prosram
rencana pembinaan,
bimbingan teknologi
kualitas aiur, pengelolaan
tanah/lahan budidaya,
pengembangan,
pengendalian kesehataa
ikan dan lingkungan
budidaya serta mutu
pakan

l Dokumen

2

Tersedianya bahan
pelaksanaan fasilitasi
pelayanan kesehatan ikan
dan lingkungan terpadu
secara aktif maupun pasif
terhadap penanggulangan,
pengendalian hama dan
penyakit ikan

Jumlah dokumen fasilitasi
pelayanan kesehatan ikan
dan lingkungan terpadu
secara aktif maupun pasif
terhadap penanggulangan,
pengendalian hama dan
penyakit ikan

l Dokumen

3

Tersedianya bahan
pelaksanaan pembinaan,
pengembangan,
pengawasan, pengendalian
dan penerapan tekrrologi
kesehatan ikan dan
lingkungan serta mutu
pakan

Jumlah dokumen
pelaksanaan pembinaan,
pengembangan,
pengawasan, pengendalian
dan penerapan teknologi
kesehatan ikan dan
lingkungan serta mufu
pakan

1 Dokumen

4

Terlaksanya bahan
pelaksanaan monitoring
kualitas air, tanah/laharr
budidaya, kesehatan ikan
dan lingkungan,

Jumlah dokumen
pelaksanaan monitoring
kualitas air, tanah/lahan
budidaya, kesehatan ikan
dan lingkungan,

1 Dokumen

/



pengambilan sampel,
vaksinasi dan penyediaan
obat-obatan serta mutu
pakan

pengambilan sampel,
vaksinasi dan penyediaan
obat-obatan serta mutu
pakan

5

Terlaksananya bahan
konsultasi dan koordinasi
teknis penanggulangan,
pengendalian kesehatan
ikan dan lingftungan
kepada pihak terkait

Jumlah dokumen
pelaksanaan konsuitasi
dan koordinasi teknis
penanggulangan,
pengendalian kesehatan
ikan dan lingkungan
kepada pihak terkait

1 Dokumen

6
terlaksannya bahan
evaluasi dan pelaporan

Jumlah dokumen eva]uasi
dan pelaporan

1 Dokumen

Pihak Kedua,

Kabid
Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

KQMARI. S,Sos
NIP. 19670430 199303 1 007

Arga Makmurt i. A[.-iL 2022

Pihak Peftama,

SUYONO, S.IP
NIP. 19720811 200604 1 008

Sub koordinator Pengawas
Perikanan AHi f'Nda



PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTAM
DINAS PERIKANAN

Jalan Jenderar sudinnan No. 52 Terp. ar3lrazlSil
ARGA MAKMUR 38611

PERIANJIAN KINER]A TAHUN 2022
Nomor 1 ir lPv, iDr;\'.'o / ]d: r

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparar' da"

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bav,,ah I

I{URDIN, S.Pi
Sub koordinator Pengawas Perikanan Ahli Muda pada Dinc
Perikanana Kab. Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Peffima,

KOMARI, S.Sos
Kabid Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

selaku atasan Pihak Per[ama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak krtama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

sepefti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arga Makmur, +o *gerL 2022

Pihak Petama,
Sub koordinator Pengawas

ffi

Nama
Jabatan

Nama
labatan

Pihak Kedua,
q Kabid

Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

NIP. 19670430 199303 1 007



Lampiran
Nomor
Tanggal

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Perjanjian Kinerja

SKPD
Tahun Anggaran

Dinas Perikanan
2022

No Sasaran Strategis
lndikator Kinerja Sasaran Target Kinerja

1 Tersedianya bahan
peia ksanaan inventarisasi,
identifikasi, potensi
sumber daya air, sumber
daya perikanan budidaya,
kelembagaan, dan
keragaan budidaya ikan
air tawar, air payau, air
laut dan non ikan

Jumlah dokumen
pelaksanaan
inventarisasi, identifi kasi,
potensi sumber daya air,
sumber daya perikanan
budidaya, kelembagaan,
dan keragaan budidaya
ikan air tawar, air payau,
air laut dan non ikan

1 Dokumen

2

Tersedianya bahan
pelaksanaan penJrusunan
program rencana
pengembangan,
pembangunan kawasan,
pengelolaan sentra
produksi ikan air tawar,
air payau, air laut dan non
ikan berdasarkan rencana
tata ruang wilayah

Jumlah dokumen
pelaksanaan penlmsunarl
program rencana
pengembangan,
pembangunan kawasan,
pengelolaan sentra
produksi ikan air tawar,
air payau, air laut dan
non ikan berdasarkan
rencana tata ruang
wilayah

1 Dokumen

3

Tersedianya bahan
pelaksanaan analisa
kebutuhan, bimbingan,
pengadaan, pengendalian,
pemanfaatan serta
verifikasi dan pengujian
lapangan mutu sarana
produksi perikanan
budidaya

Jum1ah dokumen
pelaksanaan analisa
kebutuhan, bimbingan,
pengadaan,
pengendalian,
pemanfaatan serta
verifikasi dan pengujian
lapangan mutu sarana
produksi perikanan
budidaya

1 Dokumen

4

Tersedianya
pelaksanaan
dan

bahan
monitoring

informasi

Jumlah
pelaksanaan
dan

dokumen
monitoring

informasi

1 Dokumen

tI

I



perikanan budidaYa

pengembangan,
pengeiolaan kaw'asan

sentra Produksi serta

sarana prasarana

perikanan budidaYa

pengembangan,
pengelolaan kawasan
sentra Produksi serta

sarana prasarana

l DokumenJumlah dokumen
pelaksanaan
penyusunan d.ata

informasi rencana
pengelolaan kawasan
budidaya ikan air tawar,
air payau, ak laut dan
non ikan

Tersedianya bahan
pelaksanaan Pen5nlsunan
data informasi rencana
pengelolaan kawasan

budidaya ikan air tawar,
air payau, air laut dan non
ikan

Jumlah dokumen
evaluasi dan PelaPoran

terlaksananYa bahan
evaluasi dan PelaPoran

Pihak Kedua,

Kabid

Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

{"'{
KOMARI' S.SOS

NIP. 19670430 199303 1 007

Arga Makmur, 4o *1eiu 2622

Pihak Perhma,

Sub koordinator Pengawas

NIP.

































































PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan Jenderal Sudirman No. 52 Telp. 0737 -521313

ARGA MAKMUR 38611

PER]AN]IAN KINERJA TAHUN 2022
Nomor i 3+ I P ? | oilFfr..l | ) t, t-,t-

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel sefta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

Nama
Jabatan

srLrsMAwATr, sE

Sub koordinator Pengawas Perikanan Ahli Muda pada Dinas
Perikanana Kab. Bengkulu Utara

Selaniutnya disebut Pihak Pe$ama.

KOMARI, S,SOS
Kabid Pemberdayaan Pembudidaya lkan

Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Keduaselaku

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan superuisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arga Makmur, Jo xywv 2A22

Pihak Petama,
Sub koordinator Pengawas
Perikanan Ahli Muda pada

0ll
lWn --,\J I-

SITISMAWATI, SE
NIP. 19810324 244902 2 N3

I ttnun Kedua,
Kabid

Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

KOMARI, S.Sos
NIP. 19670430 199303 1 007

-/-



Lampiran : Perjanjian Kinerja
Nomor : 3?ftY IDL\ts-n l>cL>
Tanggal : +o Ayerv h2t

SKPD
Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

: Dinas Perikanan
:2422

No Sasaran Strategis
lndikator Kinerja Sasaran Target Kinerja

1. melaksanakan
pembinaan, bimhingan
pengembangan,
pengendnlian teknologi
peningkatan produksi
benih ikan

Jumlah dokumen
pembinaan, bimbingan
pengembangan,
pengendalian telorologi
peningkatan produksi
benih ikan

l Dokumen

2

melaksanakan
pembinaan, bimbingan
pengembangan,
pengendalian teknologi
peningkatan produksi
ikan dannonikan

Jumlatr dokumen
pembinaan, bimbingan
pengembangan,
pengendalian telarologi
peningkatan produksi
ikan dan rrorr ikan

l Dokumen

3

melakukan bimbingan
teknis kelembagaan
perikanan budidaya

Jumlah dokumen
bimbingan teknis
kelembagaan perikanan
budidaya

1 Dokumen

4

melaksanakan
pengawasan peredaran
dan mutu benih ikan serta
hasil produksi budidaya;

Jurnlah dokumen
pengawasan peredaran
dan mutu benih ikan
serta hasil produksi
budidaya

t Dokumen

6
Terlaksananya bahan
evaluasi dan pelaporan

Jumlah dokumen
evaluasi dan pelaporan

l Dokumen

Pihak Kedua,

u 
Kabid

Pemberdayaan Pembudidaya Ikan

KOMARI. S.Sos
NIP. 19670430 199303 1 007

Arga Makmurr s:., 1* f. p (. 2AZZ

Pihak Peftama,

Sub koordinator Pengawas
Perikanan Ahli Muda

SILISII{AI'I'IIIIE
19B10324 200902 2 003



PEMERTNTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan Jenderal Sudirman Ho. 52 Telp. A737-521313

ARGA MAKi,IUR 3861{

PERJANJIAN KINER]A TAHUN 2022
Nomor : 33 fau-lv:,tY<,nf *a+>

Dalam rangka marujudkan manajernen pemerintahan yang efiektif, transparan dan

akuntabelserta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini :

Nama
labatan

Nama
labatan

HERLr JASPTTAYAI$A, S.St Pi
Analisis Budidaya Perikanan pada Dinas Perikanana Kab.
Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Pefiama.

ISIJRDIN;9,Pf
Sub Koordinator Pengawas Perikanan Ahli Muda

Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Peftama berjanji akan rnewujudkan target kinefia yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arga Makmur, &o \Wv 2022

Pihak Petama,
Analisis Budidaya Perikanan

HERLI JASPITAYANA. S.St. Pi
NrP. 19870608 202203 2 008

Pihak Kedua,
Sub Koordinator Pengawas

1 200003 1 005

Ahli Muda

1
NIP. 1



Lampiran
Nomor
Tanggal

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2!,,22

: Dinas Perikanan
:2022

Perianiian Kineria
b/PYlDl'\\a,lz*>
?o k?F,L vot->

SKPD
Tahun Anggaran

No Sasaran Strategis
Indikator Kineria Sasaran Target Kinerja

1. Mengetik bahan
pelaksanaan inventarisasi,
identifikasi, potensi
sumber daya air, sumber
daya perikanan budidaya,
kelembagaan, dan
keragaan budidaya ikan
air tawar, air payau, air
laut dan non ikan

Jumlah dokumen
pelaksanaan
inventarisasi, identifikasi,
potensi sumber daya air,
sumber daya perikanan
budidaya, kelembagaan,
dan keragaan budidaya
ikan air tawar, air payau,
air laut dan non ikan

l Dokumen

2

Mengetik bahan
pelaksanaan penJrusunan
program rencana
pengembangan,
pembangunan kanuasan,
pengelolaan sentra
produksi ikan air tawar,
air payau, air laut dan non
ikan berdasarkan rencana
tata ruang wilayah

Jumlah dokumen
pelaksanaan pen5rusunan
grograln rencanEr
pengembangan,
pembangunan kawasan,
pengelolaan sentra
produksi ikan air tawar,
air payau, air laut dan
non ikan berdasarkan
rerrcana tata mang
wilayah

1 Dokumen

3

Mengetik bahan
pelaksanaan analisa
kebutuhan, bimbingan,
pengadaan, pengendalian,
pemanfaatan serta
verifrkacsi dan pengujian
Iapangan mutu sararla
produksi perikanan
budidaya

Jumlah dokumen
pelaksanaan analisa
kebutuhan, bimbingan,
pengadaan,
pengendalian,
pemanfaatan serta
verifikasi dan pengujian
lapangan mutu sarana
produksi perikanan
budidaya

1 Dokumen

4

Mengetik bahan
pelaksanaan monitoring
dan informasi
pengembangan,

Jumlah dokumen
pelaksanaan monitoring
dan informasi
pengembangan,

1 Dokumen

7



pengelolaan kawasan
sentra produksi serta
sarafi.a prasarana
perikanan budidaya

pengelolaan kawasan
sentra produksi serta
sa"rana prasarana
perikanan budidaya

5

Mengetik bahan
pelaksanaan penJrusunan
data informasi rencana
pengelolaan kawasan
budidaya ikan air tawar,
air payau, air laut dan non
ikan

Jumlah dokumen
pelaksanaan
pen)rusunan data
informasi rencana
pengelolaan kawasan
budidaya ikan air tawar,
air payau, air laut dan
non ikan

1 Dokumen

6
Mengetik bahan evaluasi
dan pelaporan

Jumlah dokumen
evaluasi dan pelaporan

1 Dokumen

Arga Makmur, do h?hv 2022

Pihak Pertama,

Analisis Budidaya Perikanan

*
HERLI }ASPITAYANIT, S. ST Pi

NIP. 19870608 202203 2 008

Pihak Kedua,

Sub Koordinator Pengawas

1 200003 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan Jenderal Sudirman No. 52 Telp. 0737-521313

ARGA MA,KMUR 38511

PERIANIIAN XINER'I TANUI 2A22
Nomor ; s8 l?v tut)s\aarn /ao >:-

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kamiyang bertanda tangan di bawah ini :

AGUT{G BAGUS PRA'IT]TO
Kepala UPTD BBI Pagar Mas
Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Peltama.

suGrMrN, s.P4 M.Pd
Kepala Dinas Perikanan

Kab. Bengkulu Utara

selaku atasan Pihak Peftama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Perbma berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari pefianjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pembedan penghargaan dan sanksi.

Arga Makmur, ?0 )olr 2A22

Pihak Pertama,

Nama
Jabatan

Nama
Jabatan

Pihak Kedua,

03 198612 NrP. 19580215



SKPD
Tahun Anggaran

Lampiran : Pedanjian Kineria
Nomor :3$lpvlpryYanl?ol2
Tanggal : 4D +ge*, L ?o?)-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

: Dinas Perikanan
:2022

Pihak Kedua,

Arga Makmur, Doovti 2022

Pihak Pertama,

Kepala UPTD BBI Pagar Mas

Merumuskan sebagai
sarana untuk
memproduksi benih,
pemasaran,sanitasi dan
teknologi budidaya

Jumlah dokumen sarana
untuk memproduksi benih,
pemasaran,sanitasi dan
teknologi budidaya

4 Dokumen

Meningkatkan sarana
informasi teknologi

Jumlah dokumen sarana
informasi teknologi

Meningkatkan sebagai
sumber pendapatan
daerah Dinas Kelautan
dan Perikanan Kabupaten
Beng$ulu Utara.

Jumlah dokumen sebagai
sumber pendapatan daerah
Dinas Kelautan dan
Perikanan l(abupaten
Bengkulu Utara.

1 Dokumen

w
sffi

03 198612 1 001 NrP. 19680215

Ho

1

2
1 Dokumen

3



PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA

DINAS PERIKANAN
Jalan Jenderal Sudirman No. 52 Telp. 0737-521313

ARGA MAKMUR 38617

PERIANIIAN IONERTA TAHUN 2A22
Nomor : 37 lpvlD lePan I adat

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeKif, transparan dan

akuntabel serta beroriefttasi pada hasib kami yang bertanda tangan di bawah ini :

HERWAI{SYAH, S.AP
Kepala TU BBI Pagar Mas Dinas Perikanan Kab. Bengkulu Utara

Selanjutnya disebut Pihak Peltama,

AGUNG BAGUS PRAJITNO
Kepala UPID BBI Pagar Mas Dnm Perikanan

Kab. Bengkulu Utara

selaku atman Pihak Peftama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak krtama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pember'ian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Arga Makmur, lo 2ak 2022

Pihak Pertama,
Kepala TU BBI Pagar Mas

Nama
labatan

Nama
Jabatan

TLERWANSYAH, S.AP
NIP. 197907L9200604 1 010

Pagar Mas

NrP. 19680215



SKPD
Tahun Anggaran

Lampiran : Perjanjian Kinerja"
Nomor . 3&l'PrE-lDt\Fanfgl_o7J
Tanggal : 2a 2qh EoTT-.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A22

: Dinas Perikanan
:2422

Tersusunya sebagai
sarana untuk
memproduksi benih,
pemasar€rn,sanitasi dan
teknologi budidaya

Jumlah dokumen sarana
untuk memproduksi benih,
pemasaran,sanitasi dan
teknologi budidaya

4
Dokumen

Tersusunnya pelaksanaan
sebagai sarana informasi
teknologi pembenihan

Jumlah dokumen
pelaksanaan sebagai
sarana informasi teknologi

Jumlah dokumen sebagai
sumber pendapatan daerah
Dinas Kelautan dan
Perikanan Kabupaten
Bengkulu Utara,

1 Dokumentersusunnya sebagai
sumber pend.apatan
daerah Dinas Kelautan
dan Perikanan Kabupaten
Bengkulu Utara.

Pihak Kedua,
Kepala UPTD BBI Pagar Mas

Arga Makmur, *o l"lt 2022

Pihak Pertama,
Kepala TU BBI Pagar Mas

HERWANSYAH. S.AP
NrP. 197907L9 200604 1 010

No

1

2

1 Dokumen

3


